
 

 

Traject alleenstaande moeders 
 
De voorbereidingsmodule heeft tot doel dat de jonge moeders door kunnen stromen naar 
het meidentraject. Onderdelen van de voorbereidingsmodule zijn het regelen van 
kinderopvang en het opbouwen van dagbesteding. De voorbereidingsmodule duurt 3 tot 
6 maanden.  
 
Altijd een resultaat 

• de jonge moeder kan haar kind(eren) met een gerust hart achterlaten bij het 
kinderdagverblijf; 

• de jonge moeder is in beweging gekomen door sport en spel; 
• de jonge moeder voert haar actieplan uit om eventuele multiproblematiek weg te werken 

of op te lossen. 
 
Kinderopvang  
Om deze wachtlijst te overbruggen, wordt het kind direct tijdelijk via Work2 geplaatst bij onder 
andere Allroundcare voor 12 uur per week. Op deze manier bieden we een tijdelijke oplossing voor 
de wachtlijsten bij de kinderopvanginstellingen in de wijk. Deze opvang is van tijdelijke aard en in 
afwachting van een plek bij de instelling in de wijk. Zodra daar een plek vrijkomt, wordt het kind 
daar geplaatst. Deze uren worden tijdens de voorbereidingsmodule uitgebreid naar 32 uur zodat zij 
aan het eind van de voorbereidingsmodule gewend zijn en naadloos door kunnen stromen naar het 
meidentraject.  
 
Wenperiode bij kinderdagverblijf 
De jonge moeder gaat twee weken mee met haar kind(-eren) naar onder andere Allroundcare. Dit 
noemen we de wenperiode. Zij speelt mee, helpt met de huishouding en verzorging. Zij leert de 
leidsters kennen en hoe het er aan toe gaat bij een kinderopvanginstelling. Zij krijgt vertrouwen 
dat zij haar kind(-eren) met een gerust hart achter kan laten bij de kinderopvanginstelling. De 
jobcoach heeft wekelijks intensief contact met haar om de voortgang te bespreken. 
Deze wenperiode wordt op maat gesneden en is afhankelijk van de jonge moeder hoe snel zij 
vertrouwen heeft opgebouwd.  
 
Sporten 
Na de wenperiode gaat de jobcoach samen met de jonge moeder naar Salto Interventie, waar zij 
gaat deelnemen aan een sportprogramma voor 12 uur per week. Doel hiervan is dat zij fysiek en 
mentaal sterker wordt om de komende volle werkweek goed vol te houden. Het sporten duurt tot 
het eind van de voorbereidingsmodule.  
Doorstroom meidentraject 
De jonge moeder volgt dit programma totdat haar kind wordt geplaatst bij de 
kinderopvanginstelling in de wijk. Het kind gaat naar de kinderopvanginstelling in de wijk en de 
jonge moeder stroomt door naar het meidentraject. 
Meidentraject  
Het meidentraject heeft tot doel dat de jonge moeders ofwel een werkleerplek met BBL opleiding 
volgen of terug naar school zijn met studiefinanciering. Het meidentraject duurt 52 weken. We 
bieden een dagbesteding in de vorm van een stage en een real-life assessment. Naast de 
individuele aandacht worden er groepsactiviteiten ingezet om de jonge moeders te coachen richting 
uitstroom.  



 

 

 
Werkleerplek en BBL 
Na de real-life assessment regelt de jobcoach een zo echt mogelijke werkleerplek met een 
reguliere arbeidsovereenkomst in het reguliere bedrijfsleven. Deze werkleerplek is een plaatsing bij 
een reguliere werkgever met goede kans op een duurzame plaatsing.  
Wij maken gebruik van ons werkgeversbestand.  
De jonge moeders die niet direct te plaatsen zijn op een werkleerplek met een reguliere 
arbeidsovereenkomst plaatsen wij met behoud van uitkering. 
 
De jonge moeders schrijven zich in voor een BBL-opleiding om een diploma te halen voor de 
gekozen beroepsrichting. De jobcoach gaat mee naar de open avonden/dagen, helpt met het 
invullen van de inschrijfformulieren, overlegt met de werkgever om taken te geven die voor haar 
opleiding nodig zijn. 
 
School en studiefinanciering 
De jonge moeders beschikken vaak over extra motivatie om terug te keren naar het onderwijs 
omdat zij een goed voorbeeld voor hun kind willen zijn.  
 
Alleenstaande moeders zijn extra gemotiveerd omdat zij een goede toekomst voor hun kind 
belangrijk vinden! Wij bieden hen kansen en zorgen er voor dat ze volhouden! 



 

 

 


